Příloha č. 5 – Žaloba na zaplacení dlužné mzdy
Pan Voloymyr pracoval pro společnost XY s.r.o. sídlem v Benešově jako stavební dělník na různých stavbách v Praze, a to od června 2011 do září 2011. Písemnou pracovní smlouvu nedostal. Sjednaná mzda činila 120 Kč na hodinu, ovšem zatím dostal pan Volodymyr za svou práci dostal pouze zálohy. Doplacení mzdy ve výši 36.800 Kč urgoval u společnosti XY s.r.o. jak telefonicky, tak i emailem a nakonec i písemně doporučeným dopisem, ale zástupce společnosti XY s.r.o. mu vždy ústně sdělil, že firma zatím nemá peníze a že ještě musí počkat. Nyní již hrozí, že se nárok pana Volodymyra po 3 letech od splatnosti mzdy promlčí: neboť mzda je dle § 141 zákoníku práce splatná vždy do konce kalendářního měsíce, který následuje po měsíci, v němž byla práce odvedena) a postupně se tak vždy po 3 letech od splatnosti mzdy za každý měsíc promlčuje (mzda za měsíc červen 2011 se tak promlčí dne 31. 7. 2014).
Jelikož pan Volodymyr nemá prostředky na najmutí advokáta, sepsal sám žalobu proti společnosti XY s.r.o. k Okresnímu soudu v Benešově, neboť zde má žalovaná společnost své sídlo.
Okresnímu soudu v Benešově
Masarykovo nám. 223 
256 45 Benešov
elektronická podatelna - podatelna@osoud.ben.justice.cz
ID datové schránky: xg9abyu
V právní věci
Žalobce: pan Volodymyr ….., bytem………….rodné číslo………………
Žalovaná: obchodní společnosti XY s.r.o., sídlem v Benešově …………, IČ: ……………………..
žaloba o částku 36.800 Kč s příslušenstvím
I.
Žalobce pracoval pro žalovanou jako stavební dělník na různých stavbách v Praze, a to od 1.června 2011 do 30.září 2011. Konkrétně pracoval žalobce na následujících stavbách (v závorce je vždy uvedena doba, kterou žalobce na každé ze staveb strávil, včetně přesného počtu hodin). Pracovní smlouva byla uzavřena pouze ústně, sjednaná mzda činila 120 Kč na hodinu. Žalovaný odpracoval pro žalovanou v rámci této pracovní smlouvy celkem 640 hodin a vznikl mu tak nárok na mzdu ve výši 76.800,- Kč. Zatím ovšem obdržel žalobce od žalované pouze zálohy v celkové výši 40.000 Kč, takže částku ve výši 36.800 Kč žalovaná žalobci nadále dluží.
K důkazu viz:
· evidence odpracovaných hodin
· kopie emailové zprávy žalobce žalované ze dne….. a odpověď žalované ze dne …….., ve které žalovaná tvrzení žalobce nijak nezpochybňuje
· sms zprávy od pracovníků žalované, které má žalobce uloženy ve svém mobilním telefonu
· fotografie, které pořídil žalobce při práci svým mobilním telefonem
· svědecká výpověď spolupracovníků žalobce, a to pana ………..bytem……………, pan …………bytem…………..
· účastnická výpověď žalobce
II.
Žalobce doplacení mzdy urgoval u žalované jak telefonicky (např. dne ……), tak i sms-zprávami (tyto zprávy budou soudu předloženy při jednání soudu), tak i emailem …….. viz výše. Tyto výzvy byly bez úspěchu, neboť žalobci bylo vždy sděleno, že žalovaná nemá dostatek prostředků a že žalobce musí se svým nárokem počkat. Naposledy žalobce uhrazení mzdy urgoval i doporučeným dopisem zaslaným žalované dne ………………., na tento dopis žalobce neobdržel od žalované žádnou písemnou odpověď.
K důkazu viz:
· kopie emailové zprávy žalobce žalované ze dne….. a odpověď žalované ze dne …….., ve které žalovaná tvrzení žalobce nijak nezpochybňuje
· sms-zprávy od pracovníků žalované, které má žalobce uloženy ve svém mobilním telefonu
· účastnická výpověď žalobce
III.
Vzhledem k výše uvedenému žalobce navrhuje, aby soud vydal následující rozsudek:
Žalovaná je povinna uhradit žalobci částku 36.800 Kč spolu se zákonným úrokem z prodlení ode dne 1. 11. 2011 do zaplacení, a to do 3 dnů od právní moci tohoto rozsudku.
IV.
Žalobce dále soud dle § 138 o.s.ř. žádá o přiznání osvobození od soudních poplatků, a to z důvodu svých majetkových poměrů., neboť žalobce je nyní dlouhodobě bez práce a sebe a svou rodinu živí pouze z dávek státní sociální podpory a pomoci v hmotné nouzi. Žalovaný tímto žádá, aby mu soud zaslal formulář k prokázání jeho majetkových poměrů.
V Praze dne ………..
………..……………………..

Volodymyr (podpis)
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