VYROCNI
ZPRAVA
SIMI 2018 e



Baranova 33
130 00 Praha 3
ICO 26612933
Cislo G¢tu: 182096102/0300 (CSOB, a.s.)
+420 224 224 379
+420 605 253 994
poradna@migrace.com
www.migrace.com, www.pracovnicevdomacnosti.cz
: SIMI (Sdruzeni pro integraci a migraci)
Simi Poradna
Martin Malek
Alena Konecna
Anna Grusova

Vazeni pratelé a priznivci SIMI,

jako jiz po nékolikaté je moji milou povinnosti pfedstavit, co jsme v SIMI v uplynulém roce délali. Zatimco politici a socialni sité intenzivné
resili, zda mUzeme a chceme prijmout 50 syrskych sirotkd, my jsme se v roce 2018 vénovali nasim tradi¢nim aktivitam. Bylo to predevsim
pravni, socialni a psychosocialni poradenstvi, tedy nase hlavni sluzba, ze které vSechny nase ostatni aktivity vychazeji. Zkusenosti z pora-
denstvi promitdme do advokacni prace, ktera se zamérovala predevsim na novelu zakona o pobytu cizincl. Snazili jsme se zabranit dal-
$imu bezdlvodnému zpfishovani zakona, které nepovede k lepsimu Zivotu migrantd a migrantek v Ceské republice. Pozornost jsme také
vénovali tématu dusevniho zdravi migrantek a snazili se identifikovat, jaka péce je pro né dostupna a co by se dalo alespon trochu zlepsit.
V oblasti integrace migrantt jsme pokracovali v navazané spolupraci se tfemi kraji a snazili se spole¢né najit cesty, jak posilit lokalni inte-
gracni politiku. | v roce 2018 jsme poradali besedy a workshopy na skolach pro zaky a studenty, ktefi se tak mohli osobné setkat s migranty
a migrantkami a poznat, jaké to je zit v nové zemi.

Migrace byla i v minulém roce tématem mnoha diskuzi a populistickych prohlaseni politikd, i kdyz pozornost spole¢nosti se pomalu zacina
presouvat na jina témata. 50 syrskych sirotkl nase zemé zatim prijmout nechce, a to presto, ze se nasly rodiny i jednotlivci, ktefi nabizeji,
Ze jim poskytnou zazemi a podporu. Ukazuje to, Zze nase spolecnost ztraci svou lidskost, ktera je nahrazovana nesnasenlivosti, nenavisti
a strachem. Z naSeho setkavani s migranty a migrantkami vim, Ze se jim nezije ve spolec¢nosti |épe, spiSe naopak. Maji starosti s kazdoden-
nim zivotem stejné jako v minulych letech, feSi problémy v praci, bojuji s komplikovanymi zakony, kterym nerozumi, maji zdravotni, rodinné
Ci existencni problémy. Neéktefi se v nasi spole¢nosti citi velmi osaméli a vyrovnavaji se s traumaty spojenymi s migraci, stale c¢astéji si ale
pfipadaji v Cesku nechténi a naraZi v kazdodennim Zivoté na projevy nesnasenlivosti a xenofobie.

Dékujeme tak vsem dobrovolnikim, spolupracovnikiim, koleglim a darcim za podporu nasi prace, ktera, jak doufame, alespon trochu
prispiva ke zlepSeni spoleCenské debaty ik/a;dodenniho Zivota migrantek a migrant( v Ceské republice.

Hrzo{a\ /7;;4:*(/\

Magdd Faltova
reditelka
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USPECHY SIMI
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Komunitni akce, Prazské humanitni gymndzium, Mluvme spolu (o migraci)

Podporili jsme 1680 migrantek a migrantl bez ohledu na jejich pravni postaveni.

Ustavni soud vyhovél navrhu 18 senatorl a zrusil néktera ustanoveni zakona o pobytu cizincl. Spolu s Konsorciem nevladnich organi-
zaci pracujicich s migranty v €R jsme tento navrh senator( iniciovali a spolupracovali na ném.

Dosahli jsme toho, Zze migrantky a Zzeny s migracni zkusenosti se staly béZznou soucasti verejného diskurzu Zzenskopravnich organizaci
i tvarcd politik.

Zrealizovali jsme studijni cestu do Némecka pro partnery z krajskych Gradd a MPSV.

Podrobné jsme prozkoumali situaci v oblasti integrace migrantd ve 3 krajich.

Verejné jsme otevreli téma emoci a dusevniho zdravi u migrantl, pricemz zajem poskytovatell sluzeb o toto téma je znacny.
Usporadali jsme besedy a komunitni akce pro 367 zaka na 7 Skolach.

Podpofili jsme desitky pedagogt ve vyuce tématu migrace prostiednictvim Skoleni a vydanych metodik.

Propojili jsme 10 dobrovolnik do tandemu s nasimi klienty na pomoc pfi procvic¢ovani ¢estiny a pro lepsi orientaci v ¢eském prostredi.

Usporadali jsme 12 setkani pro Cechy a pfichozi na interkulturnich setkanich a kurzech vareni s G¢asti vice jak 150 navstévnikd.
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SIMI poskytuje bezplatné poradenstvi véem migrantim bez ohledu na jejich po- ]
bytovy status.
Poskytujeme
Cilem naseho poradenstvi je nejen pomoci vyresit ,problém” nasich klientd
a klientek, ale rovnéz usilujeme o to, aby se v ramci svych moznosti zorientovali
v dané problematice, nebot jsme presvédceni, ze podpora a posilovani jejich sa-
mostatnosti, orientace a pravniho védomi napoméahaji ke snizeni rizika diskrimi-
nace a socialniho napéti, s nimiz se nezfidka potykaji.

Ve vétsiné pripadl se ndm dafi navazat vzajemnou spolupraci s klienty a mno-
ho z nich je po prekonani pavodnich prekazek, jako jsou napriklad nedostatec-
néd informovanost a orientace v novém prostredi, ¢i jazykova bariéra pri kontaktu
s kompetentnimi osobami, schopno resit nastalé situace bez vétsi pomoci ze
stran dalSich osob.

Z JAKYCH ZEMi? INDIVIDUALNI KLIENTI

ANONYMNI DOTAZY

ZENY MUZI

Komunitni akce, Prazské humanitni gymnazium, Mluvme spolu (o migraci)



MIiSTA KONZULTACI:
kancelar SIMI
prostory Integra¢niho
centra Praha

v terénu

pri doprovodech
na Urady, k |ékari
a do dalsich instituci

POUZIVANE JAZYKY:

- Cesky

- rusky

- anglicky

- francouzsky
- némecky
mongolsky
vietnamsky
Spanélsky

- arabsky

PROBLEMY, KTERE POMAHAME RESIT:

. pobytvCR

. ziskani obcanstvi

- mezinarodni ochrana

- hledani zaméstnani, rekvalifikacni kurzy

- kurzy ceského jazyka

- bydleni

. vzdélavani (dostupné skoly a Skolky, nostrifikace)
. socialni podpora a pomoc v hmotné nouzi

- zdravotni pojisténi

- puUjcky

- sladéni pracovniho a rodinného Zivota

- nevyplaceni mzdy

« neopravnéné vypovédi ndjmu a nevracené kauce
- dlchody

« rozvody

- psychické problémy

« domaci nasili

NEJCASTEJSi DRUHY POBYTU:
- trvaly pobyt
- prechodny pobyt

- zaméstnanecka karta

- dlouhodobé vizum

- dlouhodoby pobyt za Ucelem
slouceni rodiny

- pobyt za Ucelem studia

CO KLIENTI RESILI? PRIKLADY Z NASEHO PORADENSTVI

V roce 2018 se v ¢astéjsi mire nez drive vyskytovaly v psychosocialnim poradenstvi pripady manzelek z rad migrantek, které se dostavaly
do casto vaznych osobnich problému kvuli komplikovanym partnerskym vztahtm.
Dvé typické situace:

1. CIZINKA - manzelka Cecha, ktery s ni nékolik let bez problému Zil v jeji zemi pavodu (¢asto v nékteré ze zapadoevropskych zemi, USA
nebo v Asii). Po prestéhovani do CR zde nékolik let spole¢né Ziji, manzelka nepracuje, je doma s détmi a manzel zabezpecuje rodinu. Jelikoz
je manzelka plné vytizena péci o malé déti, neintegruje se dostatecné do ceského prostredi, casto se nenauci ¢esky a ma pritelkyné pouze
ze stejné jazykové komunity. Problémy nastanou, kdyz si manzel najde milenku nebo novou partnerku. Manzelka to ¢asto nedokaze po-
chopit, protoze v jeji zemi nejsou rozchody manzel( tak bézné jako v CR. S novou situaci se nedokaze psychicky vyrovnat, s détmi, které
se citi byt Cechy/Ce3kami, se nemuze vratit do své zemé a uZivit se samostatné v CR byva pro ni, s neznalosti ¢estiny a mistniho prostredi,
velice komplikované.

2. ZENA, manzelka nebo partnerka migranta, je sama migrantka (€asto ze zemi byvalého SSSR). Partner ma v CR dlouhodoby nebo trvaly
pobyt a podnika zde, manzelka je v CR na zakladé pobytu z divodu slouceni rodiny nebo zcela bez opravnéni k pobytu, ¢asto i fadu let.
Vychovava malé déti, neintegruje se, ¢esky casto neumi a je ekonomicky i jinak zcela zavisla na manzelovi. Manzel v mnoha pripadech
zneuziva svou situaci, manzelku nuti ke zplisobu zivota, ke kterému by za béznych okolnosti nebyla ochotna, nejednou na ni pouziva fy-
zické nasili. Manzelka se kvuli svému problematickému pobytovému statusu boji pozadat o pomoc odpovédné organy a ocita se v témeér
neresitelné situaci.

V obou pripadech byvaji klientky, které ¢asto ani neznaji sva prava, v péci nejen psychosocialniho poradce, ale i socialnich a pravnich po-
radcu. Spolec¢né jim pomahame preklenout komplikovanou osobni situaci a nalézt kromé nasi organizace i dalsich organizace, specializo-
vané na problémy, které klientky musi resit.




K
ADVOKACNI AKTIVITY
A CLENSTVI V SITICH

1

- Dlouhodobé se podilime na tvorbé a ovliviiovani migra¢ni a azylové legislativy v CR ¢i vefejnych politikdch souvisejicich s integraci
migrantd.

« Upozornujeme na prarezovou dimenzi oblasti integrace, a to obecné ve vsech smérech na lokalni Grovni a specificky také ve vztahu
k otdzkam genderové rovnosti ¢i starnuti.

« Prispivame k tvorbé a rozvoji lokalnich integracnich strategii a zasazujeme se o aktivni zapojeni obci a kraju do procesu integrace
migrantd.

. Podavame podnéty k dil¢im a systémovym zménam, publikujeme odborné ¢lanky, pfipojujeme se k prohlasenim, peticim a kampanim
jinych organizaci ¢i platforem.

+ Celkoveé usilujeme o lepsi a vstricnéjsi nastaveni podminek pro zZivot migrantek a migrantd v nasi zemi.

« PlUsobime ve Vyboru pro prava cizincl pfi Radé vlady pro lidska prava a v fradé pracovnich skupin pro oblast migrace a integrace.

« Jsme ¢lenem fady narodnich a evropskych lidskopravnich siti, s nimiz se podilime na formovani migracnich a integrac¢nich politik,
a posledni dobou také politik pro oblast rovnosti zen a muzu.

SIMI V SITICH
« Konsorcium nevladnich organizaci pracujicich s migranty (Konsorcium) - ¢lenstvi
ve vykonném vyboru
. Ceska zenska lobby (CZL) - ¢lenstvi ve vykonném vyboru
- Platform on International Cooperation on Undocumented Migrants (PICUM) - ¢lenstvi
ve spravni radé
- European Network Against Racism (ENAR)
- European Network of Migrant Women (ENoMW)
« Research Network for Domestic Workers' Rights (RN-DWR)
- European Association for Local Democracy (ALDA)
- Pro Bono Aliance - ¢lenstvi ve vykonném vyboru

Kulaty stul, téma Role druhé generace Vietnamcu v integra¢nim procesu Vietnamské komunity, Mésta a inkluzivni strategie




SIMI V PORADNICH ORGANECH

« Komise pro oblast integrace cizinc Rady hl. m. Prahy

« Regionalni poradni platforma pro oblast integrace cizinct v hl. m. Praze

- Vybor pro prava cizinct (pfi Radé vlady CR pro lidska prava)

« Vybor pro institucionalni zabezpeceni rovnosti zen a muzl (pri Radé vla-
dy CR pro rovnost zen a muzd)

« Vybor pro sladéni rodinného, soukromého a pracovniho Zivota pfi Radé
vlady CR pro rovnost Zen a muzQ)

« Pracovni skupina pro ekonomickou migraci (pfi Ministerstvu pramyslu

a obchodu)

CO SE NAM POVEDLO

- Pripominkovali jsme novelu cizineckého zakona a podarilo se nAm prosadit né-
které dil¢i zmény.

« Vstoupili jsme aktivné spolu s Konsorciem do debaty o pfijeti globalnich kom-
paktd.

- Otevreli jsme odbornou diskusi nad tématy emoci a dusevniho zdravi v migraci.

- Podali jsme 3 podnéty k reseni problematiky postaveni zen-migrantek na nele-
gislativni Grovni.

- Podporili jsme rozvoj mnohostranné spoluprace a aktivni zapojeni mistnich sa-
mosprav v partnerskych krajich v ramci realizace inovativniho projektu Mésta
a inkluzivni strategie (podrobné k tomu nize).

- Probéhly desitky setkani s nejrtiznéjsimi tvlrci politik a klicovymi aktéry v dané
oblasti.

+

MESTA A INKLUZIVNI

STRATEGIE
o
——

MESTA A INKLUZIVNI STRATEGIE

ISIMI aktualné koordinuje projekt Mésta a inkluzivni strategie, na kterém spolupracuje s partnery z Centra pro socialni a ekonomické
strategie (FSV UK), Multikulturniho centra Praha, z Libereckého a Jihomoravského kraje a hl. m. Prahy. Projekt ma za cil rozvijet integracni
politiky na lokalni Grovni za aktivniho zapojeni obci a krajl a nastavit je tak, aby Iépe reflektovaly potreby cizincl migrantd v jednotlivych
mistnich spole¢nostech.

V roce 2018 jsme v ramci projektu:

Podrobné prozkoumali situaci v oblasti integrace migrantti ve 3 partnerskych krajich.

Zrealizovali studijni cestu do Némecka pro partnery z krajskych Gfadd a MPSV.

Otevreli spole¢né se sdruzenim Viet Up téma Jak je té&Zké pro 2. generaci Vietnamct se uplatnit v Ceské republice?

Zorganizovali workshop Systémova podpora samosprav a spoluprace pfFi integraci cizinch pfi desaté vyro¢ni konferenci KfiZzovatky
integrace tykajici se integrace cizincl v obcich.

Debatovali s aktéry integrace u 8 kulatych stolli na rizna témata spjata s integraci migrant( a tvorbou integra¢nich strategii.

Sdileli zkudenosti a vyménovali piiklady dobré praxe v oblasti integrace migrant( se saskou Zemskou ministryni pro genderovou rov-
nost a integraci u prilezitosti jeji navstévy Prahy.



> pe— <

b VZDELAVACI A OSVETOVE AKCE TYKAJICi SE ZEN V MIGRACI

PUSOBENI e
NA VEREJNOST
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Komunitni akce, Prazské humanitni gymndzium, Mluvme spolu (o migraci)

INTERKULTURNI SETKANI

| v roce 2018 pokracovala nase pravidelna Interkulturni setka-
ni s cizinci i tuzemci, coz jsou pratelska posezeni nad tématy,
které nas spojuji. Kromé klasickych tematickych vecer( dostali
v tomto roce vice prostoru hlavni hosté, prichozi z jinych zemi,
ktefi se s nami délili o pfibéhy ze svého Zivota - pfichod do CR,
postupné integrovani do ¢eské spolec¢nosti a zvykani si na mist-
ni prostredi, nebo také o zkusenosti ze zapojovani se do mist-
nich podnikatelskych a osvétovych aktivit. Poté vzdy navazala
Siroka diskuze s ostatnimi Gcastniky, kteri se také mohli podélit
o svoje vlastnizazitky a zkusenostis Zivotem v ¢eském prostredi.
Poradali jsme i oblibené ochutnavky, kdy vsichni zG¢astnéni pri-
nesli néjakou typickou dobrltku ze své materské zemé a pred-
stavili jeji pfipravu ostatnim. Recepty naleznete na nasem webu
www.interkulturnisetkani.cz.

[
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. 3verfejné debaty k projekcim dokumentarniho filmu Zeny od vedle - RefuFest, BarCamp NESEHNUTI, Akcent na migraci v Divadle Archa

. Panelova diskuse ,Komunity za rovnost" na BarCampu NESEHNUTI

- Pohybovy workshop pro migrantky o praci s emocemi s mexickymi performery kolektivu La Lleca

- Interkulturni setkani o koucingovém programu pro migrantky Osobni start-up

- Odborny seminar ,Emoce a dusevni zdravi v migraci” pro interkulturni a socialni pracovniky nevladnich organizaci pracujicich s migranty

- Prispévky na akademickych konferencich a odbornych akcich: Univerzita Karlova v Praze, Univerzita Hradec Kralové, Univerzita Ko-
menského v Bratislavé, Univerzita ve Wroclawi, Clovék v tisni, KancelaF Vefejné ochrankyné prav, Sociologicky Gstav AV CR, Francouzské
velvyslanectvi v Praze, Kancelar Filipinské ambasady, Ufad vlady CR, atd.

- Prednasky na letnich $kolach a seminare pro ¢eské i americké studenty vysokych Skol

- Happening ,Tancem proti nasili* s Ceskou Zenskou lobby a dalsimi subjekty

ZEMI



MLUVME SPOLU (O MIGRACI) A CROSSING BORDERS

Besedy na $kolach - V projektech Mluvme spolu (o migraci) a Crossing borders mezi Prazany jsme na 3kolach v Praze, zapojenych do
projektl, usporadali besedy o migraci a uprchlictvi, s Gcasti hosta migranta ¢i migrantky, kteri zakam vypravéli své pribéhy a zkusenosti
s cestou do CR a Zivotem zde. Soucasti besed byly také workshopy, které pripravili lektofi se Zvolsi.info, a vysvétlili zakam, co to jsou

desinformace a hoaxy a jak se proti nim branit.

Komunitni akce - ve spolupraci s Prazskym humanitnim gymnaziem jsme usporadali akci Mluvme spolu (o migraci), kde se predstavili
migranti ze zemi jako Mongolsko, Demokraticka republika Kongo, Ukrajina nebo Mexiko a pfipravili si pro zaky workshopy o kulture
a zajimavostech svych zemi.

Skoleni pro pedagogy - na Prazském humanitnim gymnaziu jsme pro pedagogicky sbor pfipravili $kolenf, v némz se ucitelé dozvédéli
informace o aktualni situaci v oblasti migrace a uprchlictvi u nas a ve svété, ¢i jak pracovat s zaky s odliSnym materskym jazykem.

Kurzy vareni - pod taktovkou, nebo |épe feceno, vafec¢kou" migrantek a migrantt z Mexika, Kazachstanu, Indie a Vietnamu navstévnici
kurzt ochutnali, ale také se naucili pfipravit, dobroty z rliznych koutt svéta. Recepty na tato jidla najdete na nasem Foodblogu SIMI,

~ou

spolecné se sbératelskymi kartickami s navody na pfipravu a osobnimi pribéhy nasich ,$éfkuchard” - http://foodblog.migrace.com/

367 52 [o) 15 1

podpoienych navstévnikd realizovanych zGéastnénych komunitni akce
2aka kurzu vareni besed migrantek na $kolach
a migrantd

4 12 7 8

proskolenych zapojenych interkulturnich
pedagogtl Skol setkani

kurzy vareni

PUBLIKACE A MEDIA

Vstupni analyza ,Dostupnost péée pro migrantky a migranty
v €R" - dostupna na webu SIMI www.migrace.com (sekce Inte-
grace/Migrantky mezi zenami)

Databaze dostupnych vyzkumi o dusevnim zdravi osob s mig-
racni zkusenosti - k dispozici na vyzadani v SIMI

Integrace cizincti v Cesku z pohledu nevladnich organizaci -
vydalo Konsorcium NNO pracujicich s migranty v CR, autorky ze
SIMI u kapitol 2, 5 a 7), dostupna na webu Konsorcia www.migrac-
nikonsorcium.cz

Metodika vzdélavaciho workshopu pro pedagogy a pracovni-
ky skol a Metodika multikulturni vychovy, véetné dalSich me-
todickych listd - materialy vhodné pro vyuku tématu migrace,
vytvorené ve spolupraci s pedagogy prazskych skol, ke stazeni
na webu SIMI www.migrace.com (sekce Integrace/Skolenf a me-
todiky pro pedagogy)

Blog Bez vrasek - piib&hy pfedeviim migrantek Zijicich v CR, tipy
na zajimavé akce, ¢lanky o problematice migrace, najdete na ad-
rese http://bezvrasek.migrace.com

Foodblog SIMI - recepty s pifibéhem migrantl a migrantek z raiz-
nych koutd svéta a sbératelské karticky s recepty na speciality
jejich zemi, najdete na adrese http://foodblog.migrace.com/

Zpravodaj Gender v migraci - novinky z nasi ¢innosti k tématu
gender v migraci, déni z R a Evropy v této oblasti, dostupny na
webu SIMI www.migrace.com (sekce Integrace/Migrantky mezi
Zzenami)

Vareni vietnamskych specialit, Crossing borders mezi Prazany
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Interkulturni a socidlni pracovnice, pro Blog bez vrasek, Migrantky mezi Zenami 2018 - emoce a zdravi

Vedeni
Magda Faltova, feditelka
Pavla Hradec¢na, programova reditelka

Pravni oddéleni

Klara Holikova, vedouci pravniho oddéleni
Katerina Matulov4, pravnic¢ka

Peter Chmeliar, pravnik

Barbora Kosteleckd, pravnicka

Socialni oddéleni

Pavel Duba, vedouci socidlniho oddéleni
Anna DaraSenka, socidlni pracovnice
Vlada Makhinov4, socialni pracovnice
Eva Vojtov4, socidlni pracovnice
FrantiSek Cihlar, psychosocialni pracovnik

Interkulturni pracovnice
Dinara Akhmetova
Natallia Allen

Mobnica Marquez Bobadilla
Mayada Elhissy

Otgon Erdene Erdenebat
Marianna Kuzmovych

Ngo Quynh Nga

Marina Pojmanova

Van Anh Tranova

Viktoria Valeeva

Jana Magdaléna Vlastnikova
Chima Youssefova

Expertky

Eva Cech Valentova, expertka na mezindarodni spolupraci & projekto-
va koordindtorka

Katerina Dederova, koordindtorka dobrovolnikl & Public Relations
Simona Kalikova, projektova koordindtorka

Marie Konradova, socidlni geografka

Marie Jelinkova, sociolozka

Petra Ezzeddine, expertka na rovné prilezitosti

Goranka Oljaca, expertka na média

Petr Kucera, socidalni geograf

Filip Pospisil, zahrani¢ni expert

Selma Muhig, sociolozka

Lucie Kulhava, expertka na Jihomoravsky kraj

Elena Tulupova, metodicka a expertka na oblast zdravi v migraci

Ekonomické oddéleni

Petr Vesely, financni manazer
Hana Kniha, ucetni

Jana Horejsi, mzdova ucetni

J)
3)

Spravni rada

Vladan Broz, predseda
Jan Ruml, ¢len

Anna Grusova, clenka
Pavla Hradecn4, ¢lenka
Markéta Hronkova, ¢lenka
Dana Némcova, ¢lenka

Dozor¢irada

Daniela Bednarikova, predsedkyné JE
Jiti Knitl, ¢len

RGZena Kulhankova, ¢lenka
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DOBROVOLNICI A STAZISTE

Dobrovolnici a stazisté nAm pomahali v fadé aktivit:

monitoring
stavu lidskych
prav

na festivalech
na stanku

procvi¢ovani
éestiny
s migranty

pfiprava
arealizace
akci texta

editace

doprovody areserse

na Grady

Dékujeme:

Lenka Kader Aghova, Yomna Ahmed, Markéta Babkova, Valentina Batueva, Barbora Bastécka, Hana Blazkova, Petra Blazkova, Zuzana Bro-
Zov4, Daria Cernostova, Jana Dolakova, Iva Francova, Klara Hajkova, Klara Hercikova, Marie Hornieckd, Vladan Hruska, Veronika JanGrkova,
Jana Kandl|, Petr Kolarl, Alena Konecna, Alena Konvalinkova, Lukas Kraina, Kristina Lehutova, Veronika Mareckova, Aneta Marchioniova, Lenka
Martinkova, Miriam Moutouk, Bolor Naranbaatar, Dagmar Palmer, Adéla Prok$ova, Lenka Stoklaskova, Monika Samova, Jifi Solc, Pavlina Va-
vrova, Jana Veseld, Maria Veseld, Helena Vopatova, Fred Henry Williams, Jana Zalska

PODPORILI NAS

Za finanéni a materialni podporu dékujeme témto darctim:
Radka Bohuslavova, Kamil Hubert Guzik, Martin Malek, Michal Falta, Markéta Hronkova, Jana Konecna, Jakub Machek, Lubomir Majercik,
Dana Moree, Michal Lojek, Martin lliner, Marek Canék, Kristyna Chvojkova, Zdené&k Pinc, Dominika Kratochvilova, Marek Canék, Karin Kempf,

My

Jan Zderadicka, Monika Hansson Tutter, Vladyslav Kobec, Petr Musil, Jana Kfizova, Jifi Urban, Pekarna Kabat, Avast.

SPOLUPRACOVALI S NAMI

Za podporu a spolupraci na aktivitach SIMI dékujeme témto institucim a jedinctim:

Akademické konferencni centrum, Server Abkerimov, Marwan Alsolaiman, Ahsan Aslam, Vladimir a Radek Bastovi, Barbora Bendova, Café
Lajka, Café Therapy, Erika Ci¢manova, Katefina Cizkova, Jagarmaa Dagvasuren, Fair Food Club, Mina Halilovi¢, Paul Ndjadi Homeamba, Ivo
Charitonov, InBaze, Integrac¢ni centrum Praha, Jihomoravské regionalni centrum na podporu integrace cizincl, Limy Joseph, Lukas Kosek,
Krajsky Grad Libereckého kraje, Elmira Lyapina, Lucie Lukavska, Lela Kukava, Magistrat hl. m. Prahy - odd. narodnostnich mensin a cizincg,
Martin Malek, Lenka Martinkova, Zvjezdana Markovi¢, Helena Masnikova, Lorena Mendéz a kolektiv La Lleca, Stanislav Miler, Ministerstvo
prace a socialnich véci, Multikulturni centrum Praha, NESEHNUTI, Ngo Quynh Nga, Minh Mai Ngoc, José Luis Paz, Vesna Peuli¢, Marek Pro-
chéazka, Fatima Rahimi, Sagar Rakin, Tiinde Rakytkova, Maxim Semenchukov, Skautsky institut, Jifi Solc, Jan Tichy, Isabella Torez, Univerzita
Karlova, pani Uranbileg, Zvolsi.info.

PROJEKTY

- Pomocna ruka - Crossing borders

- Migrantky mezi zenami 2018 - - Dobrovolnici v SIMI

emoce a zdravi . . f s
« Integraci proti nenavisti!

- Mésta a inkluzivni strategie - o . .
- Building fair migration policy

- Crossing borders mezi Prazany in the Czech Republic

« Integracni centrum Praha VI
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FINANCNI
ZPRAVA

Komunitni akce, Prazské humanitni gymndazium, Mluvme spolu (o migraci)

PREHLED
CERPANYCH
DOTACI

V ROCE 2018
V CZK

Jménodonatoa ______________ CistkavCZ]
Open Society for Europe (OSIFE) 298 114
Azylovy, migra¢ni a integrac¢ni fond (AMIF 840 512
Magistrat hlavniho mésta Prahy 1812169
Kanadska ambasada v Praze 95 000
Evropsky strukturalni a investi¢ni fond (OP Praha - pél rastu CR 1059 274
Evropsky strukturalni a investi¢ni 4391674
Urad Viady 854 045
Ministerstvo vnitra 39702
Méstska ¢ast Praha 3 52 857

Celkem 9 443 347

Naklady Castka v tis. CZK
Spotfeba materialu 38
Opravy a udrzovani 0
Cestovné 34
Néklady na reprezentaci o]
Ostatni sluzby 1761
Mzdové naklady 6 021
Zakonné socialni a zdravotni pojistént 1906

Ostatni dané a poplatky 0
Ostatni pokuty a penale 0
Kurzové ztraty 0
Jiné ostatni naklady 130
Poskytnuté ¢lenské prispévky 13
Naklady celkem 9903

23
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Trzby z prodeje sluzeb 97
Uroky 1
Jiné ostatni vynosy 1
Dary 339
Provozni dotace 9443

Vynosy celkem 9 881

ZISK (ZTRATA) -22

Aktiva stav k 11.2018 v tis. CZK stav k 3112.2018 v tis. CZK
Stala aktiva 64 64
Software 35 35
Opravky k softwaru -35 -35
QOcenitelna prava 64 64
Drobny dlouhodoby hmotny majetek 73 73
Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému -73 -73
majetku

Obézna aktiva 6798 6 497
Odbératelé 1 0
Poskytnuté provozni zalohy 1202 2206
Naroky na dotace a ost. zUct. se statnim rozpo- 0 0
ctem

Naroky na dot. a ost. zUct. s rozp. Org. Gizem. sam. celku 17 0
Jiné pohledavky 211 219
Dohadné Ucty aktivni 0 0
Pokladna 30 29
Bankovni Ucty 5304 4010
Naklady pfistich obdobi 33

PF{jmy pFistich obdobi 0

Celkem aktiva 6 862

Pasiva stav k 1.1.2018 v tis. CZK
Vlastni zdroje 653
Vlastni jméni 1009
Fondy 1
Ucet vysledku hospodarenti 0
Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 218
Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata z minulych -575
let

Cizi zdroje 6 209
Dodavatelé 24
Pfijaté zalohy 936
Ostatni zavazky 6
Zavazky ze vztahu ke statnimu rozpoctu 4 616
Zavazky ze socialniho zabezpeceni a zdr. pojis- 196
téni

Ostatni pfimé dané 49
Zavazky ze vztahu k rozpoctu org. Gzem. samosp. o]
celku

Jiné zavazky 375
Vydaje pristich obdobi 7
Celkem pasiva 6 862

18 v tis. CZK
631
1009

-22
218
-575

5930
24
1308

3707
222

63
188

4M

6 561



Vyrok auditora

Auditorska proveérka byla provedena Ing. Sonou Bacovou, ktera byla zapsana do seznamu osob opravnénych zabyvat se auditorskymi
pracemi dle Zakona o auditorech ¢islo 93/2009 Sb. u Komory auditort v Praze ¢. opravnéni 2206.
Zprava z auditorské provérky se predava ve tfech vyhotovenich. Jedno vyhotoveni si ponechava auditor.

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

. zakladatelim Sdruzeni pro integraci a migraci, o.p.s.
- vedeni Sdruzeni pro integraci a migraci, 0.p.s.

Vyrok auditora

Provedla jsem audit prilozené Ucetni zavérky organizace Sdruzeni pro integraci a migraci, o.p.s. (dale ,organizace") sestavené na zakladé
Ceskych Ucetnich predpisU, ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2018, vykazu zisku a ztraty za rok koncici 31.12.2018, a prilohy této Gcetni zavérky;,
kterd obsahuje popis pouzitych podstatnych G¢etnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Udaje o organizaci jsou uvedeny v pfiloze této

Ucetni zavérky.

Podle mého nazoru Gcetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace Sdruzeni pro integraci a migraci, 0.p.s. k 31.12.2018
a nakladd a vynosut a vysledku jejiho hospodareni za rok koncici 3112.2018 v souladu s ¢eskymi Gcetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsem provedla v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditor( Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni
standardy pro audit (ISA) pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikac¢nimi dolozkami. Moje odpovédnost stanovena témito predpi-
sy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit Gcetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem
pfijatym Komorou auditori Ceské republiky jsem na organizaci nezavisla a splnila jsem i dal$i etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych
predpist. Domnivam se, ze dlkazni informace, které jsem shromazdila, poskytuji dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjadreni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé
Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve vyrocni zpravé mimo Gcetni zavérku a nasi
zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditel organizace.

MUj vyrok k Gcetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vSak soucasti mych povinnosti souvisejicich s auditem Gcet-

ni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu

s Ucetni zavérkou ¢i s mymi znalostmi o Gc¢etni jednotce ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako

vyznamné (materialné) nespravné. Také posuzuji, zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany

v souladu s prislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splnuji pozadavky pravnich predpisd na for-

malni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pripadné nedodrzeni uvedenych

pozadavku by bylo zplsobilé ovlivnit Gsudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupl, do miry, jiz dokdzu posoudit, uvadim, ze

- ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jez jsou téZz predmétem zobrazeni v Ucetni zavérce, jsou ve vsech vyznamnych (material-
nich) ohledech v souladu s Ucetni zavérkou a

- ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsem povinna uvést, zda na zakladé poznatkl a povédomi o organizaci, k nimz jsem dospéla pri provadéni auditu, ostatni informace

neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci uvedenych postupt jsem v obdrzenych ostatnich informacich zadné vy-

znamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistila.

Odpovédnost Feditele organizace za G¢etni zavérku

Reditel organizace odpovida za sestaveni Gc¢etni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu s ¢eskymi G¢etnimi predpisy a za
takovy vnitfni kontrolni systém, ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni Ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni)
nespravnosti zplsobené podvodem nebo chybou.

Pri sestavovani Gcetni zavérky je feditel organizace povinen posoudit, zda je organizace schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni,
popsat v priloze Gcetni zavérky zalezitosti tykajici se jejiho nepretrzitého trvani a pouziti predpokladu nepretrzitého trvani pri sestaveni
Ucetni zavérky, s vyjimkou piipady, kdy zfizovatel planuje zruseni organizace nebo ukonceni jeji ¢innosti, resp. kdy nema jinou realnou
moznost nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit Géetni zavérky

Mym cilem je ziskat pfimérenou jistotu, ze Gc¢etni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materialni) nespravnost zplsobenou podvo-
dem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici mdj vyrok. Pfimérena mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, ze audit
provedeny v souladu s vySe uvedenymi predpisy ve vsech piipadech v Gcetni zavérce odhali pripadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodld nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialni), pokud Ize redlné pred-
pokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé Gcetni zavérky na jejim zakladé prijmou.
Pri provadéni auditu v souladu s vysSe uvedenymi predpisy je moji povinnosti uplatiovat béhem celého auditu odborny Gsudek a zacho-
vavat profesni skepticismus. Dale je moji povinnosti:
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Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti Gcetni zavérky zpisobené podvodem nebo chybou, navrhnout
a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dlkazni informace, abych na jejich zakladé mohla
vyjadrit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni
vyznamné (materialni) nespravnosti zpisobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falsovani, imysina
opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitrnich kontrol.

Seznamit se s vnitrnim kontrolnim systémem organizace relevantnim pro audit v takovém rozsahu, abych mohla navrhnout auditorské
postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abych mohla vyjadrit nazor na Gcinnost jejino vnitfniho kontrolniho systému.
Posoudit vhodnost pouzitych Gcetnich pravidel, pfimérenost provedenych Gc¢etnich odhadd a informace, které v této souvislosti reditel
organizace uvedl v priloze Gcetni zavérky.

Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepretrzitého trvani pfi sestaveni Gcetni zavérky feditelem a to, zda s ohledem na shromazdéné
dUkazni informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit
schopnost organizace nepretrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, Ze takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je moji povinnosti
upozornit ve své zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Gc¢etni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostatecné,
vyjadrit modifikovany vyrok. Moje zavéry tykajici se schopnosti organizace nepretrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsem
ziskala do data moji zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, ze organizace ztrati schopnost nepretrzité
trvat.

Vyhodnotit celkovou prezentaci, clenéni a obsah Ucetni zavérky, véetné prilohy, a dale to, zda Uletni zavérka zobrazuje podkladové trans-
akce a udalosti zplsobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Moji povinnosti je informovat feditele organizace mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera

jsem v jeho prabéhu ucinila, véetné zjisténych vyznamnych nedostatkt ve vnitfnim kontrolnim systému.

V Turnoveé 18. 6. 2019
. Ing. Sona Bacova
Prilohy: U Lomu 35, 511 01 Turnov 5

Rozvaha k 31.12. 2018 & opravnéni KACR 2206
Vykaz zisku a ztraty k 31.12. 2018

Priloha k Ucetni zavérce k 31.12. 2018

PROJEKTY PODPORILI

I * Government of Canada  Gouvernement du Canada
Embassy of Canada Ambassade du Canada

EVROPSKA UNIE ERAILA Evropska unie
Evropské strukturaini a investiéni fondy ::: g :E EVFODSK)“ socialni fond

OP Praha - pél ristu CR PRA|G Operacni program Zaméstnanost

FINANCOVAND
EVROPSXOU UNIT
ATYLOVY, MIGRACNI
A INTEGRACNI FOND

MINISTERSTYO YHITRA
ESKE REPUBLIEY

')

Utad vlady Ceské republiky
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WWW.MIGRACE.COM
WWW.PRACOVNICEVDOMACNOSTI.CZ
FOODBLOG.MIGRACE.COM
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